
 

Compte-rendu de réunion 
 
Objet : Rencontre avec la FFTA 
Date : 11/04/2026 Heure début réunion : 10h30 Lieu : CREPS des Pays de la Loire 
Participants : 

Nathalie BECU V Thierry GROSEIL V Julien MEGRET FFTA V Dominique SALIOU V 

Raphaël BOLUEN V Grégory GUIBERT CD44 V Catherine MIGNE V Sandrine TEMPLERAUD V 

Bernard BRANGIER V Annie GUILLAUME ex Jean-Pol MILLER CD85 V Sandrine VANDIONNANT FFTA V 

Yveline CHAGNEAU CD85 V Denis HALNA V Stéphane PONSODA ex Cyril VANHAMME V 

Marina DUBORPER V Océane HALNA V Frédérique PONTOIZEAU V Virginie VENTROUX V 

Virginie DUPUIS CD49 ex Bernard HERCELIN V Benoit RAVIER FFTA V   

Muriel ETIENNE CD72 V Christine LECAS CD72 V Edwige ROLAND FFTA V   

Muriel GAC CD72 V Alexis MARCHAND ex Alain ROSSI V   

V : Présents        ex : Excusés  abs : Absents non excusés 
 

 
A. Echanges CR / CD et FFTA 

Un rapide tour de table permet à tout le monde de se présenter. 

Représentants des Comités Départementaux : 

• Muriel Gac : Présidente du CD72 

• Muriel Etienne : Membre du CD72 

• Christine Lecas : Trésorière du CD72 

• Bernard Brangier : Président du CD53 

• Bernard Hercelin : Président du CD44 

• Grégory Guibert : Membre du CD44 

• Jean-Pol Miller : Président du CD85 

• Yveline Chagneau : Membre du CD85 

Représentants de la FFTA : 

• Julien Mégret : Président 

• Edwige Roland : Vice-Présidente, Présidente du Comité Régional du Centre Val de Loire 

• Sandrine Vandionnant : Directrice adjointe à la DTN, Responsable Département Vie Sportive 

• Benoit Ravier : Directeur administratif 

Julien Mégret adresse ses remerciements au Comité Régional pour l’accueil et l’organisation. Le timing 

a été respecté depuis le début de la tournée, c’est appréciable. 

Avant d’entamer les deux points à aborder, l’emploi alternant et les jeunes, Julien Mégret revient sur la 

fermeture du Pôle Espoirs fin août 2025 et sa réouverture en septembre 2026. 

1) Pôle espoirs 

La Fédération Française de Tir à l’Arc souhaitait relancer un Pôle Espoirs dans les Pays de la 

Loire afin de rétablir un dispositif dans l’ouest de la France. La réouverture du Pôle Espoirs 

au CREPS des Pays de la Loire est prévue pour septembre 2026, grâce au soutien financier de 

la Fondation Easton pour une durée de trois ans. 
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Un entraîneur a été recruté, Clément Jacquey. Un stage de détection s’est tenu le week-end 

dernier : 4 jeunes ont été retenus sur 6 participants. 

Les délais très courts entre la confirmation du financement et les dates limites d’inscription au 

CENS et au CREPS ont impacté le recrutement ; le pôle redémarrera donc avec un effectif 

réduit. 

La gestion du Pôle sera assurée au niveau fédéral. Il est toutefois important de maintenir des 

échanges réguliers entre le Comité Régional, l’ETR et l’entraîneur. 

Le financement est garanti pour trois ans, période durant laquelle la Direction Technique 

Nationale mènera une réflexion sur l’organisation, les missions et la répartition territoriale des 

Pôles France et des Pôles Espoirs. 

2) Agents de développement 

La Fédération Française de Tir à l’Arc dispose d’un plan emploi dédié à la 

professionnalisation et au développement de l’emploi dans le réseau fédéral. Ce fonds permet 

notamment d’accompagner les comités régionaux et départementaux dans le recrutement 

d’agents de développement. 

Avec près de 82 000 licenciés, la fédération souhaite renforcer la professionnalisation de ses 

structures. Si le bénévolat reste essentiel, l’appui de professionnels est nécessaire pour 

structurer et développer les projets fédéraux. 

Plusieurs régions emploient déjà des agents de développement, comme en Centre-Val de 

Loire, dont la présidente est Edwidge Roland, également vice-présidente de la fédération. 

L’objectif est d’augmenter le nombre d’emplois à temps plein afin de soutenir le 

développement et la structuration du réseau. 

Un accompagnement est proposé aux structures sur les aspects juridiques, la définition des 

missions et le modèle économique permettant de pérenniser l’emploi. L’aide financière peut 

atteindre 20 000 € sur 3 ans pour un comité régional et 15 000 € pour un comité 

départemental ou un club. 

À ce jour, la région Pays de la Loire n’a pas encore bénéficié de ce dispositif. Morgane 

Querener peut accompagner le Comité Régional dans cette démarche 

Profil et missions de l’agent de développement 

L’agent de développement doit posséder une bonne connaissance du tir à l’arc et, idéalement, 

être titulaire d’un diplôme d’État. Il intervient à la fois sur le terrain et dans des actions de 

structuration (formations, stages, suivi des clubs), en lien direct avec les acteurs locaux. 

Il réalise des diagnostics de terrain et contribue à la mise en œuvre du projet régional. Sa 

collaboration étroite avec le Conseiller Technique Régional (CTR), coordinateur de l’ETR, 

ainsi qu’avec la secrétaire administrative, permet une organisation efficace et une relative 

autonomie des structures. 



 
Ses missions incluent notamment : 

• l’accompagnement des clubs dans leur structuration et leur développement 

(organisation, matériel, recherche d’équipements, montage de projets et dossiers de 

subvention) ;  

• la mise en cohérence des actions entre clubs ;  

• l’optimisation de l’utilisation des équipements et des installations ;  

• le soutien au développement de projets spécifiques (jeunes, montée en compétence, 

mutualisation d’emplois ou de moyens) ;  

• le lien entre clubs et Comité Régional. 

Financement – Agent de développement 

Le financement du poste est assuré sur les trois premières années grâce à la mobilisation de 

plusieurs dispositifs : aides de la Fédération Française de Tir à l’Arc, subventions de l’Agence 

Nationale du Sport, ainsi que les soutiens des Régions, Départements et autres organismes, 

auxquels s’ajoutent des aides à la formation. Cette période permet une prise en charge 

sécurisée du poste. 

Ces trois années doivent être mises à profit pour construire un modèle économique pérenne et 

démontrer la valeur ajoutée de la fonction d’agent de développement. Le Comité Régional 

étudie actuellement la possibilité de création de cet emploi. 

Une intervention en visioconférence d’un agent de développement déjà en poste ainsi que 

d’Edwidge Roland pourrait être organisée lors d’un prochain Codir. 

 

2) Les jeunes 

Au niveau du Comité Régional, deux groupes performance et un groupe élite sont 

actuellement en place, avec une volonté de renforcer l’ancrage dans les clubs. 

La Fédération Française de Tir à l’Arc mène une réflexion globale sur le parcours du jeune 

archer, face à des disparités territoriales. Certains comités et départements sont actifs, d’autres 

beaucoup moins, d’où l’objectif de proposer prochainement un dispositif national, 

accompagné d’outils et d’une meilleure digitalisation. 

L’enjeu est également de ne pas négliger l’encadrement bénévole, indispensable à la mise en 

œuvre du système. Les comités régionaux et départementaux ont un rôle central, la fédération 

devant leur fournir les outils nécessaires. 

Les constats montrent qu’environ 55 % des jeunes arrêtent après la première année de licence. 

L’objectif est donc de mieux structurer le parcours de l’archer pour améliorer la fidélisation. 

Les motivations des pratiquants évoluent : la compétition n’est pas toujours l’objectif initial, 

mais elle favorise la fidélisation, tout comme la fidélisation favorise l’entrée en compétition. 

Une articulation entre pratique loisir et accès progressif à la compétition est donc essentielle. 



 
Chez les jeunes, notamment les 11–13 ans, le fait de pratiquer en groupe est déterminant : les 

clubs proposant des créneaux dédiés à cette tranche d’âge obtiennent une fidélisation 

nettement supérieure. 

Enfin, l’accès à la compétition officielle doit être facilité, y compris via des passerelles avec les 

compétiteurs confirmés. Aujourd’hui, seuls 4 % des U11 participent aux compétitions, contre 

25 % toutes catégories confondues, ce qui confirme la nécessité de renforcer ces passerelles. 

B. Échanges avec les clubs 

1. Présentation des clubs 

Douze clubs étaient représentés. Chaque club a présenté sa structure, ses spécificités ainsi que 

ses éventuels besoins ou difficultés, suivis d’échanges avec les représentants de la Fédération 

Française de Tir à l’Arc. 

2. Pôle Espoirs 

Julien Mégret a présenté la réouverture du Pôle Espoirs, rendue possible grâce au soutien de 

la Fondation Easton. Le pôle sera encadré par Clément Jacquey et accueillera quatre jeunes 

pour sa première année. 

3. Parcours des jeunes 

La question du parcours des jeunes a été abordée. Sur les dix dernières années, la Fédération 

Française de Tir à l’Arc a perdu environ 5 000 jeunes licenciés, notamment en raison du 

départ des U21 lié aux études post-bac. 

La fédération souhaite soutenir les clubs avec des outils et des pistes pour enrayer cette baisse, 

améliorer la fidélisation et structurer le parcours du débutant jusqu’à la performance. 

Quelques chiffres clés ont été présentés : 

• 84 889 licenciés répartis dans 1 612 clubs (moyenne : 50 licenciés par club), un 

record.  

• Budget fédéral : 5,7 M€, le plus élevé depuis la création de la fédération.  

• Plus de 20 salariés permanents, 27 cadres d’État, 28 membres au conseil 

d’administration et 150 à 180 bénévoles engagés dans les commissions et groupes de 

travail.  

• Résultat 2025 : 185 000 € d’excédent.  

• 36,4 % de femmes et 29,7 % de mineurs parmi les licenciés.  

• 1 486 arbitres fédéraux.  

• 3,23 M€ de trésorerie, principalement liée à l’encaissement des licences.  

La participation aux Championnats de France a été augmentée de 15 € par adulte afin 

d’augmenter la subvention aux clubs organisateurs, de soutenir l’organisation matérielle et de 

compenser le déficit fédéral. 

Malgré l’augmentation globale du nombre de licenciés, la part des jeunes continue de 

diminuer, tant en nombre qu’en proportion. La fédération réfléchit donc à de nouveaux 

dispositifs pour inverser cette tendance. 



 
Plusieurs pistes sont évoquées : 

• renforcer l’accueil des jeunes,  

• proposer de nouveaux formats de rassemblement,  

• faciliter l’accès à la compétition,  

• mieux accompagner les clubs accueillant des jeunes avec des besoins spécifiques.  

La fédération travaille actuellement à la mise en place d’outils destinés aux clubs. 

4. Opérations en cours ou achevées 

Présentation de plusieurs actions fédérales : Partage des flèches, Challenge néo-licenciés, 

Challenge Passage de flèches et Grand Prix de l’Arc Wiawis. 

5. Enquête 

Une enquête nationale à destination des dirigeants et des jeunes licenciés sera diffusée dans 

les prochaines semaines. 

6. Plan équipement 

Un fonds de 195 000 € sur trois ans permet d’accompagner des projets d’équipements. Dix 

projets ont déjà été soutenus, avec un accompagnement technique et des conseils. 

Plusieurs constats ont été réalisés : 

• une salle dédiée et permanente constitue un facteur déterminant pour le 

développement d’un club ;  

• les équipements et créneaux partagés entraînent des contraintes importantes ;  

• un terrain extérieur dédié est un atout ;  

• l’aménagement des espaces (sanitaires, stockage, abris couverts et sécurisés) reste 

souvent à améliorer.  

Suite à ces constats, le champ d’action du fonds a été élargi lors de la dernière assemblée 

générale. Les clubs peuvent présenter leur projet via l’adresse developpement@ffta.fr. La 

fédération peut également appuyer certaines démarches auprès des municipalités. 

Une réflexion est également engagée pour favoriser l’utilisation d’équipements sportifs, 

scolaires ou universitaires sous-utilisés, ainsi que de salles qui ne sont plus aux normes pour 

les sports collectifs. 

7. Formation 

Le dispositif de formation est actuellement en cours de révision. Des formations pour les 

entraîneurs bénévoles et les dirigeants sont à l’étude. Les besoins spécifiques doivent être 

remontés aux comités régionaux. 

8. Entrée dans les écoles 

L’Éducation nationale considérant le tir à l’arc comme une activité à risque, d’autres outils 



 
pédagogiques (comme les flèches à scratch) sont envisagés pour faciliter les interventions en 

milieu scolaire. 

9. Calendrier 

Le Comité Régional a fixé l’ouverture de dépôt des compétitions au 11 mai 2026, le 

règlement, avec toutes les dates et information ,  est mis en ligne du site du Comité. 

10. Remise des Labels  

Les Labels ont été remis aux clubs concernés par Julien Mégret. 

 

 
La Présidente,       le Secrétaire Général, 
Catherine MIGNE      Denis HALNA 
 


